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VISION
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CONSTRUYE2025

Una Industria de la Construccion sustentable
y competitiva a nivel global, lider en la region,
comprometida con el desarrollo del pais a
través de la incorporacion de innovacion,
nuevas tecnologias y fortalecimiento del
capital humano, teniendo como foco el

bienestar de los usuarios y el impacto a lo



ALCANCE DEL PROGRAMA

El alcance de CONSTRUYE2025 es la cadena de valor de |la edificacion en el sector

comercial, publico y residencial (CPR), integrando bienes y servicios en todas las etapas
del ciclo de vida de un proyecto, desde suministro de materiales hasta el fin de la vida util.

La industria de la construccian
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Aporta Concentra Consume Concentra Emite Genera
7,8% 8,4% 26% 6% 33% 34%
PIB nacional empleo nacional uso de energia consumo agua GEl y material de los residuos
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CICLO DE VIDA E IMPACTO DE CONSTRUYE2026
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DESAFIDS EN PRODLCTIVIDAD

e Aumentar |a industrializacian

o Mejorar |a planificacion
o Desarrollar capital humano y nivel de calificacian
o Aumentar |a sequridad de |os trabajadores

DESAFIDS DE SUSTENTABILIDAD
% * Desacoplar consumo energético del crecimiento
o Aumentar confort térmico de viviendas
* Reducir residuos de la Construccitn




DESAFIO DE PRODUCTIVIDAD: INDUSTRIALIZACION, PLANIFICACION Y CAPACITACION

Productividad operacional de la construccion e Ton
habitacional T A EONAL w

Productividad operacional de la construccion habitaclonal, Chile vs Estados Unidos
2007 | smar— i e 2007
. |
87 100
55
Productividad Eficlencia Eficlencia Productividad Diterencias Productividad
construccion operacional operacional potencial Chile estructurales Estados Unidos
habitacional pequefa escala  gran escala
en Chile 1 J
S
Falta de planificacion y gestion de * Costo capital
¢/r a mano de
Falta de estandarizacion de fos obra
procesos productives = Estructuras
‘| = Menor estandarizacion de medida$ antisismicas
* Poco uso de materiales prefabricados
* Falta de conocimientos y capacidades
de los empleados
— Falta de certificaciones validadas
- Faita de entrenamiento on the job
"

FUENTE: BEA. INE: informe edificacion, encuesta empleo; BLS: CES; McKinsey & Company 24



DESAFIO DE PRODUCTIVIDAD: INDUSTRIALIZACION, PLANIFICACION Y CAPACITACION
—

La productividad operacional de la construccion habitacional, medida
en m2/HH, es un 48% la de EEUU

Productividad operacional de la construccion habitacional, Chile 2011 vs Estados Unidos promedio 2000-2007
HH, EEUU = 100

20 1 1 Productivmdad m2 2007
7 — 87 100
48
Productividad Materiales Eficiencia Potencial Diferencias Productividad
construccion eficientes operacional estructurales Estados Unidos
habitacional
en Chile
* Bajo uso de Baja adopcion de * Costo capital
materiales métodos avanzados con respecto a
prefabricados de gestion mano de obra
Fragmentacion de * Estructuras
elapas criticas como antisismicas
Causas disefio y constrycc_apn
Falta de capacitacion
a trabajadores

Deficiente rol de
supervision



UN CAMBIO DE PARADIGMA EN LA CONSTRUCCION

Paradigma Actual Q‘mﬂﬂﬂﬂﬂ_@

CONSTRUYE 2025

Construccion Manual Construccién Industrializada

> s
SV7aV | AVZEYy

-~

. "‘!m b A“h
¢
p—

=



CONSTRUYEZOZS: ConseJO DlreCtIVO Presidente — Vicente Dominguez Vial
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CAMARS CHILENA DF LA CONSTRUCCION
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EJES ESTRATEGICOS HOJA DE RUTA CONSTRUYE2025

VISION DEL CONSTRUYE2025 AL 2025

RECURSOS ;
TRANSVERSALES EJES ESTRATEGICOS

CAPITALHUMANO

ALINEAMIENTO
PUBLICO-PRIVADO

Una industria
mas
productiva

INSTITUCIONALIDAD

MRV: MONITOREO, REPORTE,
VERIFICACION

MARCO REGULATORIO Y
NORMATIVO

INCENTIVOS Y FOMENTO



MATRIZ DE INICIATIVAS HOJA DE RUTA

INICIATIVAS ESTRATEGICAS - CONSTRUYE2025

INICIATIVAS

5 PLAN INDUSTRIALIZACION Y
PLAN BIM DOM EN LINEA

TRANSVERSALES CONSTRUCCION LIMPIA

CAPITALHUMANO
EFICIENCIA ENER+HIDR+ERNC

CAMPANA COMUNICACIONAL

MARCO REGULATORIO Y NORMATIVO

EXPORTACION PROD Y SERV

PLATAFORMAS -
... FINANCIAMIENTOVERDE




COMITES GESTORES CONSTRUYE2025

COMITES
GESTORES

= Brechas = Validacion = Estudios de profundizacion
= |niciativas = Profundizacion de brechas = Convenios publico-privado
= Lineas de trabajo = Propuestas de iniciativas = Pilotos
= Metas estratégicas y habilitantes
= Desarrollo de lineas de
trabajo
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GOBERNANZA Y COMITES GESTORES

ROL ESTRATEGICO
Maximo responsable de la orientacién

CONSEJO DIRECTIVO =

Publico - Privado estratégica y gestion técnica del programa.

—~—

GESTION
» Encargados de administrar la correcta
ejecucion técnica y financiera del programa.

& » LIDERA INICIATIVAS ESTRATEGICAS

5 Lidera y coordina acciones para generar
COMITE las actividades necesarias que contribuyan
GESTOR A al cierre de la brecha/oportunidad.
Incentiva, integra y compromete a Socios
Estratégicos.
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COMITE GESTOR MARCOS CONTRACTUALES

VISION

Promover un nuevo estdndar de contratos, que disminuya
los conflictos en proyectos de construccion, para mejorar la
productividad en la industria y transformarla en un
referente internacional

OBJETIVOS

v’ Establecer un correcto entendimiento y uso de los conceptos presentes en los contratos de construccidn (roles,
riesgos, derechos, deberes y responsabilidades).

v’ Desarrollar modelos de contratos flexibles, claros y completos, que protejan adecuadamente los intereses de
cada parte y busquen una asignacion equilibrada de los riesgos inherentes a todo proyecto.

v’ Afianzar las bases conceptuales para una progresiva y gradual implementacion de contractos colaborativos tipo
IPD/LPD.

proyecto mas sustentable.
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COMITE GESTOR MARCOS CONTRACTUALES

MISION

Contribuir en la generacion y difusion de conocimiento
para modernizar los marcos contractuales que se usan en
la construccion en Chile

OBJETIVOS

v’ Establecer un correcto entendimiento y uso de los conceptos presentes en los contratos de construccidn (roles,
riesgos, derechos, deberes y responsabilidades).

v’ Desarrollar modelos de contratos flexibles, claros y completos, que protejan adecuadamente los intereses de
cada parte y busquen una asignacion equilibrada de los riesgos inherentes a todo proyecto.

v’ Afianzar las bases conceptuales para una progresiva y gradual implementacion de contractos colaborativos tipo
IPD/LPD.

proyecto mas sustentable.
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SEMINARIO CG MARCOS CONTRACTUALES - 7 NOV 2017

PROGRAMA

SEMINARIO

“Una Reflexion
Sobre las
Relaciones
Contractuales en
la Edificacion”
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